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Inserzione di un posto di lavoro

Tarifmanager/Tarifmanagerin und Verhandlungsleiter/Verhandlungsleiterin

Entrata in servizio per sofort
Luogo di lavoro 8006 Zürich

Der VZK ist der grösste Verband der Gesundheitsversorger im Kanton Zürich. Er vertritt 40 Institutionen, die rund 44’000 Mitarbeitende
beschäftigen, 262’900 stationäre Patientinnen und Patienten und Bewohnende behandeln und beherbergen. Zum Verband Zürcher
Krankenhäuser (VZK) gehören akutsomatische Kliniken, Rehabilitationskliniken, psychiatrische Kliniken, Spezialkliniken und
Pflegezentren im Kanton Zürich. Als kompetenter und verlässlicher Partner in Tarif-, Finanzierungs- und Versorgungsthemen engagiert
sich der VZK für eine qualitativ hochstehende, gut zugänglichen und wirtschaftlich tragfähige Gesundheitsversorgung. Dank der starken
Vernetzung bringt der VZK die Anliegen der Mitglieder wirkungsvoll gegenüber Versicherern, Behörden und weiteren Partnern ein. Im
Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir eine initiative und kommunikationsstarke Persönlichkeit als

TARIFMANAGER/IN UND VERHANDLUNGSLEITER/IN
(70–100%)

Was Sie bewegen

Sie führen Verhandlungen mit Versicherern über Tarife, Preise und Leistungen und vertreten dabei die Interessen der Mitglieder.
Sie arbeiten eng mit den Mitgliedern, insbesondere mit Psychiatrie- und Rehabilitationskliniken zusammen und übernehmen dabei
Verantwortung für Vertragsverhandlungen, Tarifthemen und die Weiterentwicklung der Gesundheitsversorgung und des VZK.
Bei der Gestaltung einer bedarfsgerechten, qualitativ hochstehenden, gut zugänglichen und zukunftsfähigen Gesundheitsversorgung
sowie hinsichtlich der Weiterentwicklung des VZK spielen Sie eine Schlüsselrolle und stellen die strategiekonforme Ausrichtung
sicher.
Sie vertreten die Interessen der Mitglieder sowie des VZK gegenüber den Partnern in der Gesundheitsversorgung und koordinieren
und beraten diese.
Für den Vorstand und die Geschäftsleitung erarbeiten Sie die notwendigen Entscheidungsgrundlagen, beurteilen sowie erstellen
Vernehmlassungsantworten und übernehmen Recherchearbeiten.
Sie engagieren sich in Projekten und bringen Ihre Expertise in Verhandlungsdelegationen und Arbeitsgruppen ein.
Weitere Tätigkeiten im Rahmen der Mitglieds- und Verbandsinteressen bereichern Ihr Aufgabenfeld.

Was Sie auszeichnet

Fachhochschul- oder Hochschulniveau in Public Health, Gesundheitsökonomie, Betriebswirtschaft oder in verwandten Gebieten,
ergänzt durch relevante Erfahrungen in den Bereichen Leistungseinkauf, Tarifwesen oder Vertragsmanagement
Idealerweise Erfahrung im Spital- oder Kranken-/Unfallversicherungsumfeld sowie in den Bereichen Controlling, Finanz- und
Rechnungswesen oder Projektmanagement
Kommunikationsstarke, kontaktfreudige, teamorientierte, innovative und initiative Persönlichkeit
Verhandlungsgeschick, Ausdauer, um die gesteckten Ziele zu erreichen und so zur erfolgreichen Zukunft der Mitglieder und des
Verbandes beizutragen
Ausgeprägte IT- und Zahlenaffinität, Flair für konzeptionelles, analytisches und selbständiges Arbeiten
Gestaltungswille und Motivation für Übernahme von Verantwortung
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Darauf können Sie sich freuen
Es erwartet Sie ein gut positionierter Verband mit hoher Sichtbarkeit im schweizerischen Gesundheitswesen und einer kollegialen,
teamorientierten Unternehmenskultur, in der Sie Ihre Expertise wirkungsvoll einbringen können. Die Position bietet Ihnen die
Möglichkeit, sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln und Ihr Netzwerk im schweizerischen Gesundheitswesen gezielt
auszubauen. In dieser Funktion gestalten Sie die tarifarischen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen des Schweizer
Gesundheitswesens aktiv mit. Sie profitieren von attraktiven und modernen Anstellungsbedingungen und einem Arbeitsplatz im
Herzen der Stadt Zürich.

INTERESSIERT?
Für weitere Auskünfte stehen Sarah Calvi und Guido Meyer unter +41 44 545 80 80 gerne zur Verfügung. Bitte klicken Sie auf
untenstehenden Button, um Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen einzureichen.

Informazioni generali
Cantone Zurigo
Funzione Altro
Grado di occupazione 70–100 %

Contatto
VERUS Advisory AG
Signora Sarah Calvi
Zürichstrasse 98
CH-8600 Dübendorf 

E-mail: kontakt@verus-advisory.ch
Tel. +41 44 545 80 80
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Altri posti di lavoro in questa azienda
I-53982 Experte/-in Stationäre Versorgung und Tarife

I-53989
(Stv.) Oberärztin/ Oberarzt und/oder Leitende/n Ärztin/Arzt für internistisch-onkologische und viszeral-chirurgische
Rehabilitation

www.fmhjob.ch - La piattaforma sanitaria leader in Svizzera per posti di lavoro, studi medici e articoli
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