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Stelleninserat

Médecin chef-fe adjoint-e a 80-100%

Stellenantritt De suite ou a convenir
Befristet bis 31 juillet 2026
Arbeitsort 2300 La Chaux-de-Fonds
Vos missions

§ Assurer une prise en charge médicale compréhensive de qualité des patient-e-s d’'une unité de médecine interne, directement en

2éme ligne, ou en 3éme ligne avec un-e chef-fe de clinique en amont

§ Supervision clinique et formation des chef-fe:s de cliniques, médecins assistant-e-s et stagiaires du service
§ S’engager dans des projets d’améliorations de processus et prises en charge des patient-e-s

§ Assurer un cadre bienveillant envers les collegues et faire preuve d’exemplarité

§ Assister le chef de service dans les activités du service et du département de médecine

§ Collaborer avec I'ensemble des autres spécialistes médicaux ainsi qu'avec I'ensemble des consultant-e-s externes du département

Votre profil

§ Diplome de médecin suisse ou titre jugé équivalent avec la reconnaissance Mebeko
§ Titre de spécialiste en médecine interne (FMH ou équivalent)

§ Expérience de chef-fe de clinique ou de médecin adjoint-e en milieu universitaire

§ Compétence approfondie en médecine interne hospitaliere

§ Connaissances et expérience dans une unité de soins continus ou soins intermédiaires voire dans une unité de soins intensifs, des

atouts
§ Diplomes et titres inscrits au registre des professions médicales (MedReg)

§ Niveau de langue en frangais B2, attesté

Vos compétences

§ Engagement, capacité d’adaptation et sens des responsabilités

§ Connaissances médicales assurant une prise en charge de qualité pour tous les patient-e:s de médecine interne, inclus les patient-e:s

multi morbides et y compris pour des patient-e-s dans une unité de soins continus ou soins intermédiaires

§ Savoir étre et exemplarité comme médecin cadre



§ Communication constructive avec les différents corps de métiers médico-soignants

§ Autonomie, capacité de décision et de mise en ceuvre

§ Compétences pédagogiques dans I'enseignement et encadrement des stagiaires, des médecins assistant-e's et des chef-fe:s de

clinique

Informations complémentaires

§ Lieu de travail : site de La Chaux-de-Fonds

§ Entrée en fonction : de suite ou a convenir

§ Type de contrat a durée indéterminée

§ Cadre et conditions de travail attractifs régis par la CCT des médecins cadres du Réseau hospitalier neuchatelois

§ Renseignement : Pr Hervé Zender, Médecin chef de service du Département de médecine, +41 79 559 52 84

Les postulations complétes (lettre de motivation, Curriculum Vitae, diplomes, certificats de travail) sont a nous adresser jusqu’au 31

juillet 2026.

Toute question concernant la procédure de postulation peut étre adressée par téléphone au service Engagement au +41 32 713 30 13.

Allgemeine Informationen

Kanton Neuenburg

Funktion Leitende/r Arzt/Arztin
Fachgebiet Allgemeine Innere Medizin
Pensum 80-100 %

Kontakt

Réseau hospitalier neuchatelois
Herr Oliveri Luca

Service gestion RH SGRH

Rue de la Maladiere 45
CH-2000 Neuchatel
http://www.rhne.ch

E-Mail: recrutement@rhne.ch
Tel.032 71330 13

Arbeitsort
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http://www.rhne.ch
tel:032 713 30 13





Weitere Stellen dieses Anbieters

1-52678 Médecin chef-fe de service radio-oncologie a 80-100%
1-52776 Médecin chef-fe de clinique a 80-100%
1-52778 Médecin chef-fe adjoint-e Anesthésiologie a 80%
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FMH Consulting Services AG, Kavalleriestrasse 2, 6210 Sursee
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Réseau = Votre santé, notre engagement !
Neuchatelels santé.|

Médecin chef-fe adjoint-e a 80-100%

Vos missions

= Assurer une prise en charge médicale compréhensive de qualité des patient-e's d’une unité de médecine interne, directement en
2éme ligne, ou en 3éme ligne avec un-e chef-fe de clinique en amont

= Supervision clinique et formation des chef-fe's de cliniques, médecins assistant-e-s et stagiaires du service

= S’engager dans des projets d’'améliorations de processus et prises en charge des patient-e's

® Assurer un cadre bienveillant envers les collégues et faire preuve d’exemplarité

= Assister le chef de service dans les activités du service et du département de médecine

®=  Collaborer avec I'ensemble des autres spécialistes médicaux ainsi qu'avec I'ensemble des consultant-e-s externes du département

Votre profil

"= Dipldbme de médecin suisse ou titre jugé équivalent avec la reconnaissance Mebeko
= Titre de spécialiste en médecine interne (FMH ou équivalent)

® Expérience de chef-fe de clinique ou de médecin adjoint-e en milieu universitaire

= Compétence approfondie en médecine interne hospitaliére

®= Connaissances et expérience dans une unité de soins continus ou soins intermédiaires voire dans une unité de soins intensifs,
des atouts

= Diplébmes et titres inscrits au registre des professions médicales (MedReg)
= Niveau de langue en frangais B2, attesté

Vos compétences

" Engagement, capacité d’adaptation et sens des responsabilités

® Connaissances médicales assurant une prise en charge de qualité pour tous les patient-e-s de médecine interne, inclus les
patient-e-s multi morbides et y compris pour des patient-e-s dans une unité de soins continus ou soins intermédiaires

= Savoir étre et exemplarité comme médecin cadre

® Communication constructive avec les différents corps de métiers médico-soignants

" Autonomie, capacité de décision et de mise en ceuvre

®= Compétences pédagogiques dans I'enseignement et encadrement des stagiaires, des médecins assistant-es et des chef-fe's de
clinique

Informations complémentaires

" Lieu de travail : site de La Chaux-de-Fonds

= Entrée en fonction : de suite ou a convenir

" Type de contrat a durée indéterminée

®  Cadre et conditions de travail attractifs régis par la CCT des médecins cadres du Réseau hospitalier neuchéatelois
" Renseignement : Pr Hervé Zender, Médecin chef de service du Département de médecine, +41 79 559 52 84

Les postulations complétes (lettre de motivation, Curriculum Vitae, diplémes, certificats de travail) sont a nous adresser
jusgu’au 31 juillet 2026 en cliquant sur le lien suivant : Cliguez pour postuler

Toute question concernant la procédure de postulation peut étre adressée par téléphone au service Engagement au +41 32 713 30 13.
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https://www.facebook.com/reseauhospitalierne/
https://www.instagram.com/reseau_hosp_ne
https://www.linkedin.com/company/10099654/admin/page-posts/published/
https://x.com/rhosp_ne
https://www.rhne.ch/espace-emploi/emploi/rejoindre-rhne?jobId=2325731
https://www.rhne.ch/espace-emploi/emploi/rejoindre-rhne?jobId=2325731
https://www.rhne.ch/espace-emploi/emploi/postuler/medical?jobId=2560761&cat=medical
https://www.rhne.ch/espace-emploi/emploi/rejoindre-rhne?jobId=2325731
https://www.rhne.ch
https://www.rhne.ch/espace-emploi/emploi/rejoindre-rhne?jobId=2325731

