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HOPITAL RIVIERA-CHABLAIS

V VAUD-VALAIS

Stelleninserat

Médecin adjoint-e en médecine interne générale, a 50-100%
Stellenantritt ler juillet 2026 ou a convenir

L'Hopital Riviera-Chablais, Vaud-Valais (HRC), est un hopital intercantonal de référence, qui réunit plus de 2’000 collaboratrices et
collaborateurs. Le Centre hospitalier de Rennaz, inauguré fin 2019, compte plus de 350 lits de soins aigus. Il est complété par deux
Cliniques de gériatrie et réadaptation ainsi que deux permanences médicales. L'ensemble des collaboratrices et collaborateurs
s’investissent au quotidien pour fournir une prise en charge de qualité aux patient-e's, en incarnant les valeurs de I'institution :

I'authenticité, I'exemplarité et I'innovation.

Pour compléter I’équipe de nos permanences médicales, a Monthey et a Vevey, ouvertes 7j/7, de 9h a 19h, nous mettons au concours

le poste de :
Médecin adjoint-e en médecine interne générale, a 50-100%

Pour participer au sein d’une équipe de 10 médecins, au fonctionnement de nos permanences médicales.

Au sein de la permanence, vous travaillerez avec une équipe d’infirmier-e-s et d’assistantes médicales. Sur place, une radiologie
conventionnelle de derniere génération, un appareil d’échographie, et un laboratoire d’analyses médicales vous permettront la prise
en charge initiale des patient-e-s dans les meilleures conditions. En cas de besoin d’examens complémentaires spécialisés, la

permanence est une unité de I’'Hopital Riviera-Chablais, qui offre les technologies médicales les plus récentes.

Les missions principales de ce poste sont:

— Assurer la prise en charge des patient-e-s adultes et parfois, a partir de 4 ans, sans rendez-vous

— Participer a la gestion des permanences médicales et assurer leur développement

Encadrer le personnel (médecins assistants et soignants) des permanences médicales et assurer la formation (reconnaissance ISFM de

niveau B)

Nous demandons:

— Un dipldme fédéral de médecin ou un diplome délivré par un Etat membre de I’'UE et reconnu par |'Office fédéral de la santé
publique

— Un titre de spécialiste ISFM en médecine interne générale et/ou une AFC de médecine d’urgence ou une formation reconnue
équivalente (MEBEKO)

— Une large expérience est nécessaire, en particulier en médecine générale ambulatoire, idéalement en cabinet ou dans une
policlinique médicale

— Une expérience dans une discipline chirurgicale d’au moins 1 an est souhaitée et une expérience en pédiatrie serait un atout

Entrée en fonction:



Le 1er juillet 2026 ou a convenir

Renseignements:

Des renseignements peuvent étre pris aupres du Dr Ludovic Melly, Directeur médical adjoint, au 079 391 64 96.

Candidature:

Si ce poste vous intéresse, nous vous remercions d’adresser votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, copie de

diplémes et de certificats de travail), avant le 30 juin 2026 via notre plateforme carriére https://emploi.hopitalrivierachablais.ch/, en

cliquant sur le bouton « Postuler » de I'annonce concernée.

Allgemeine Informationen

Kanton Waadt

Funktion Leitende/r Arzt/Arztin
Fachgebiet Allgemeine Innere Medizin
Pensum 50-100 %

Kontakt

Hopital Riviera-Chablais, Vaud-Valais
Frau Kristel Brunner

Route du Vieux-Séquoia 20

CH-1847 Rennaz

E-Mail: emploi@hopitalrivierachablais.ch
Tel. 0041 58 773 80 80
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L’Hopital Riviera-Chablais, Vaud-Valais (HRC), est un hépital intercantonal de référence, qui réunit
plus de 2°000 collaboratrices et collaborateurs. Le Centre hospitalier de Rennaz, inauguré fin 2019,
compte plus de 350 lits de soins aigus. Il est complété par deux Cliniques de gériatrie et
réadaptation ainsi que deux permanences médicales. L'ensemble des collaboratrices et
collaborateurs s’investissent au quotidien pour fournir une prise en charge de qualité aux
patient-e-s, en incarnant les valeurs de 'institution : 'authenticité, 'exemplarité et I'innovation.

Pour compléter I’équipe de nos permanences médicales, a Monthey et a Vevey, ouvertes 7j/7, de
9h a 19h, nous mettons au concours le poste de :

Médecin adjoint-e en médecine interne générale, a 50%-100%

Pour participer au sein d’une équipe de 10 médecins, au fonctionnement de nos permanences
médicales.

Au sein de la permanence, vous travaillerez avec une équipe d’infirmier-e-s et d’assistantes
médicales. Sur place, une radiologie conventionnelle de derniere génération, un appareil
d’échographie, et un laboratoire d’analyses médicales vous permettront la prise en charge initiale
des patient-e's dans les meilleures conditions. En cas de besoin d’examens complémentaires
spécialisés, la permanence est une unité de I'Hopital Riviera-Chablais, qui offre les technologies
médicales les plus récentes.

Les missions principales de ce poste sont :

— Assurer la prise en charge des patient-e-s adultes et parfois, a partir de 4 ans, sans rendez-vous
— Participer a la gestion des permanences médicales et assurer leur développement
Encadrer le personnel (médecins assistants et soignants) des permanences médicales et
assurer la formation (reconnaissance ISFM de niveau B)

Nous demandons :

— Un dipléme fédéral de médecin ou un diplome délivré par un Etat membre de I'UE et reconnu
par I'Office fédéral de la santé publique

— Un titre de spécialiste ISFM en médecine interne générale et/ou une AFC de médecine
d’urgence ou une formation reconnue équivalente (MEBEKO)

— Une large expérience est nécessaire, en particulier en médecine générale ambulatoire,
idéalement en cabinet ou dans une policlinique médicale

— Une expérience dans une discipline chirurgicale d’au moins 1 an est souhaitée et une
expérience en pédiatrie serait un atout

Entrée en fonction :
Le 1¢"juillet 2026 ou a convenir

Renseignements :
Des renseignements peuvent étre pris aupres du Dr Ludovic Melly, Directeur médical adjoint, au
079 391 64 96.

Candidature :

Si ce poste vous intéresse, nous vous remercions d’adresser votre dossier de candidature complet
(lettre de motivation, CV copie de dipldmes et de certificats de travail), avant le 30 juin 2026 via
notre plateforme ://emploi.hopitalrivierachablais.ch/, en cliquant sur le bouton «
Postuler »




