Eine Dienstleistung der FMH Services r;

Auftragsnummer 1-51699 | Online seit 08.04.2026 | Stand 14.04.2026 | ! FM H S E RVI CES

v

Stelleninserat

Luzern - Verwaltungsratin/Verwaltungsrat mit medizinischer Expertise

Arbeitsort 6004 Luzern

Allgemeine Informationen

Kanton Luzern

Funktionen Arztliche/r Leiter/in, Facharzt/-drztin, Leitende/r Arzt/Arztin
Pensum 0-10%

Kontakt

Concordia

Herr Peter Anderegg
Bundesplatz 15
CH-6002 Luzern

E-Mail: peter.anderegg@concordia.ch
Tel. 041 228 03 58

Arbeitsort



tel:041 228 03 58





Weitere Stellen dieses Anbieters

1-51349
1-51448
1-51449
1-51450
1-51531
1-51597
1-51598

Anhang

Oberentfelden - Facharztin*Facharzt Kinder- und Jugendmedizin 40-60%

Hochdorf - Fachérztin/Facharzt Kinder- und Jugendmedizin 60-80%

Bern - Facharztin*Facharzt Allgemeine Innere Medizin oder Praktische*r Arztin*Arzt 60-100%
Luzern - Leitende Arztin*Leitender Arzt mit Facharzttitel Allgemeine Innere Medizin 80-100%
Hochdorf - Facharztin*Facharzt Allgemeine Innere Medizin oder Praktische*r Arztin*Arzt, 50-80%
Inwil - Leitende*r Arztin*Arzt 80-100%

Olten - Fachirztin*Facharzt Allgemeine Innere Medizin oder Praktische*r Arztin*Arzt 60-80%
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m On\” a Monvia Hauptsitz Luzern

gesundheitszentrum

monVia | ]

Die Monvia fiihrt mit rund 200 Mitarbeitenden erfolgreich 9 Gesundheitszentren und ein medizinisches
Call-Center. Wir sind betrieblich eigenstandig und medizinisch unabhéngig. Langfristige Planung und das
Engagement fiir die Zukunft der ambulanten Grundversorgung bestimmen die Geschéftspolitik. Wir sind
fokussiert auf die ambulante Grundversorgung in der Hausarztmedizin, Pédiatrie und Gynékologie. Diese
erbringen wir bedlirfnisorientiert, marktgerecht und wirtschaftlich. Wir pflegen eine kooperative und
leistungsorientierte Unternehmenskultur in einem von Dialog geprédgten Arbeitsklima. Monvia ist eine
Gesellschaft der CONCORDIA-Gruppe.

Unser Verwaltungsrat besteht derzeit aus vier Personen. Zur gezielten Erganzung des Gremiums
suchen wir eine fachlich erfahrene und strategisch denkende Personlichkeit als

Verwaltungsratin/Verwaltungsrat mit medizinischer
Expertise

Das bringen Sie mit

o Ausbildung als Facharztin/Facharzt oder Praktische Arztin/Praktischer Arzt

« Mehrjahrige praktische Erfahrung als Arztin/Arzt in der Schweiz, vorzugsweise im ambulanten
Bereich

e Sie haben Erfahrung in der Fihrung einer medizinischen Einrichtung

e Erfahrung in der Beurteilung von operativen und medizinischen Fragestellungen aus strategischer
Sicht

o Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse und Verstandnis fir unternehmerische Zusammenhange

o Sie sehen die Trends und erkennen die Chancen der digitalen Entwicklung fur die medizinische
Grundversorgung

o Strategische und ganzheitliche Denkweise

o Kenntnisse des politischen und rechtlichen Umfeldes flir die ambulante Dienstleistungserbringung im
schweizerischen Gesundheitswesen

o Einwandfreie Reputation, Integritdt und Unabhangigkeit (keine Unvereinbarkeiten oder
Interessenkonflikte mit weiteren Funktionen)

e Deutsch als Muttersprache

o Zeitliche Verflgbarkeit fur mindestens vier Verwaltungsratssitzung pro Jahr (inkl. Vor- und
Nachbereitung)

Haben wir Sie angesprochen? Dann bewerben Sie sich bis spatestens 30. April 2026 direkt
online. Peter Anderegg, Leiter Personal CONCORDIA, freut sich auf Ihre Bewerbung. Weitere
Auskiinfte erhalten Sie bei Herrn Kurt Stricker, Verwaltungsratsprasident, +41 41 228 03 40.

www.monvia-jobs.ch
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